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Verwaltungsrat 4. + 5. Generation

Prasident . Delegierter . Verwaltungsra

J.P. Remund-Kastli Daniel Kastli Pascal Remund
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Recycling + Entsorgung

MZ Rubigen

[




Transporte




entrale Dienste

Firswall Standort: Ostermundigen
Internet
g -_-
| Neu Neu 7

A‘ -
B T — 5
MIS S

S KTB
Werksabrechnung
Abschr./Zinsen
Standert Thun
Fibudkore $ Faklurierung
—eee ]
:: Fakiuén (MB, Transporte, Diesel)
VPN

Lohn

17
i

Anschall /JURE Fakturierung

Kreditoren -
Standort Rubigen Arbeitszeiten Depitdren echnung

B Bl _ <

X \: n Exteme Rechnungen
\ . \
; 3 : 5 ko Mgt : % joten
{ 4 ' X ! N
S

/ k T8 Projekle
{ sstarbeitung Nachweise svm
Stndenrapporte

AusmassiRg Norlage
Warlungsaufirade

Verreahnung aomen

Offerten/fusmasse

D
o

Offerte

()

$
k Rgen. temp. MA  Maschinenrappéirie.

FLITrans. e

I




Firmenphilosophie







Unsere Leitwerte

kompetent wandlungsfahig




Unternehmen im Gleichgewicht
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IMS - Managementsystem

SWISSTS

ZERTIFIKAT

Die Zertifizierungsstelle der Swiss TS Technical Services AG
bescheinigt, dass die

Kastli Gruppe

CH-3072 Ostermundigen

Standorte:

Kastli AG h CH-3072 O iy

CH-3005 Bern, CH-3123 Belp, CH-3150 Schwarzenburg, CH-3608 Thun
und R lingzentrum, BRZ Rubi CH-3112 Rubigen

Belagslieferwerk RuhgenAG BERAG; cu-'ms Rubigen
Frischbeton AG Rubigen, FBR; CH-3113 Rubigen

Kistli AG Bauunlemsrmung Kieswerk Rubigen; CH-3113 Rubmsn
Kistli AG T CH-3112 Rubi

Jiirg Messerli AG T CH-3113 Rubi

P. Stéckli AG; CI—LSISOSchwmnhurg

Uhimann AG Bern; CH-3027 Bern

far den Gettungsbereich
Strassen- und Tislbau. Balags und B bau, Aushub und Rickbs
und W i i

fiL % o CEPTU®MWUKAT @ CERTIFICADO ® CERTIFICAT

und rei Belags- und Betonproduktion, R yeling und
Au|hs|e|u.ng wven Sskundirbaustoffen sowie kaufménnische Di i 0
Wt
L5 ein Managementsystem eingefohrt hat und anwendet nach:
ISO 9001:2008 Qualitdtsmanagement
ISO 14001:2004 Umweltrmanagement
OHSAS 18001:2007 Arbeits- und Gesundheits-
schutzmanagement
150 9001 1SO 14001 OHSAS 18001
Registriernummer: 08193078 08-193-078 09-193-817
Erstzertifizierung: 10.07.2008 10.07.2008 19.06.2009
Gltig bis: 18.06.2012 18.06.2012 18.06.2012

%’!

Heinrich A. Bieler
Wallisellen, 19.06.2009
Zantiizierungssiele

der Swiss TS Technical Servicas AG »
Ein Untamahmen des SvTIund des TOV 500 SCESm 013

L

ZERTIFIKAT & CERTIFICATE




ot VLS o
o L.‘-'hw\.é"" i)

u". .

o4
l,.l s :
" j R ?x \"' ¥ A
.' " Q‘.% lu 5’ -y u.“‘ W

'v a‘““"




AUQ-Ziel

Das Richtige richtig ma

Schrittweise Verbesserung...




Kastli - Fussabdruck
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Vorbereitung

Vorprojekt

Bauprojekt Vorbereitung Ausfuhrung Fertigstellung Gebrauch

Rickbau
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Kopieren wir die Natur!

Cradle to Cradile
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Nachhaltig wirtschaften

Was?

(&0 7 Y KASTLI




FSKB




wir arbeiten in Kreislaufen
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wir arbeiten in Kreislaufen
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wir arbeiten in Kreislaufen
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wir arbeiten in Kreislaufen



wir arbeiten in Kreislaufen
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wir arbeiten in Kreislaufen
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wir arbeiten in Kreislaufen



FSKB




Nachhaltig wirtschaften

Wie?
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Nachhaltig wirtschaften

Gute Produkte




Ufersanierung
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Neue Wege im Wasserbau




Okologische Baustoffe
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Gute Bauprodukte
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Gute Bauprodukte

 technische Anforderungen (Normen)
« vertraglich fir Mensch und Natur

 einfach rezyklierbar oder problemlos entsorgbar

« geringer Bedarf an (Herstellungs-)Energie oder
anderen endlichen Ressourcen

 Preiswert

mmm) nachhaltig
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ein Recyclingprodukt ist nicht
Automatisch ein gutes, nach-
haltiges Produkt

aber

ein gutes Produkt kann
rezikliert oder problemlios
entsorgt werden



Fazit

« Gute Produkte herstellen

 Prozesse so gestalten, dass gute Produkte
entstehen

 Recycling fangt bei der Entwicklung eines
Bauproduktes an

« kein irreversibles Vermischen von
hochqualitativen Stoffen mit solchen minderer
Qualitat (Verdunnen, Verunreinigen)

 Transparenz
« keine falschen Anreize und Zielsetzungen
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Nachhaltig wirtschaften

Schlaue Investitionen




Umwelt-Leistungen
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Umwelt-Leistungen

Partikelfilter
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Umwelt-Leistungen

Energie T
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Hiadriger Verbrauch

BELAGSLIEFERWERK

Hoher Verbrauch
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Umwelt-Leistungen

Frischwasser

Frischwasser




optimale Logistik
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Minergie - Standard

lINERG

NDARD FUR EINEN NACHHALTIG TIEFE]
ﬁlEVERBRAUCH UND MEHR LEBENSQUALIT

on allen Kantonen getragenen

'_RGIE-Standard-'fﬁr Wohnbauten
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kleine Ursache - grosse Wirkung
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Erneuerbare Energie
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Emissionsminderung




Partnerschaft mit der Natur
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ABC der Kastli Gruppe

Wer mit Kastli baut, baut wirtschaftlich, umweltbewusst und sozial verantwortungsvoll. Von A bis Z.

L) 4 '
C : 6'200 t CO2
pro Jahr
Kastli konnte C02-Ausstoss mit  Heute gleicht Kastli die lokal unver- - ;
verschiedene ahmen bis heute meidbare Restmenge an COz mit der
schrittweis : iligung am internationalen Klima- ™ j
nahmen zprojekt der Stiftung Fair Recyc-
; ling freiwillig aus. B
Ubersi i-Umweltleis- g = | |
tung : .ch » Oko- ‘Weitere Infos: www.fair-recycling.com Y ||

logis '~ »Projekte > Pionierprojekt Brasilien
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Nachhaltig wirtschaften

Mit wem?
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Wir bauen auf
motivierte
und
mitdenkende

Mitarbeitende



Mitarbeiterinnen & Mitarbeiter

Wie kann ich meine
Leistungen verbessern
und meine Erfahrung
einbringen ?

Ich kann mein
privates Umwelt-
Verhalten
verbessern !




mitgestalten

A niein

Chance zur Verbesserung «qu-veidung»

direkt weiterleiten an QUL

Datum Name, Vorname

27.10.2004

Betreff

Xl Verbesserungsvorschlag [ Audit

[J Geleistete Verbesserung [ Lieferantenbewertung

[] Fehlerhafte Leistung intern [ Anfrage betreffs Umweltleistung/Arbeitssicherheit ...
[ Fehlerhafte Leistung an Kunden/Garantieleistung [J Kundenreklamation

[J Schadenfall O

Ereignis/Sachverhalt und Sofortmassnahme (wann, was, wer, wie, wo?):

FSKB
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[ Fortsetzung siehe Riickseite/Beilage

QU-HB: Form 19.09.2003 tbu.rba
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Wertschatzung




Motivation

starke
Leistung.




ASi + GS

Arbeitssicherheit und
Gesundheitsschutz




Bewegung tut gut
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Weiterbildung

Zukunft gestalten —
In der Kastli-Akademie.

» www.kaestlibau.ch/gruppe/bildung

» Projektinfos intern

» InForm (Kastli-Zeitschrift)

(&0 7 Y KASTLI



http://www.kaestligroup.ch/gruppe/g_bildung.shtml

~ Zukunft gestalten - \%/a
in der [ KKSTLI-Akademle.
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Weiterbildung
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Nachwuchsforderung
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BERUFSBILDUNGPLUS.CH

Staatssakratariat fiir Bildung, Forschung und Innovation SBFI
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Soziales Engagement

.
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Werte leben

1. (Er)Kennen und Verstehen

2. Ziele setzen und Massnahmen
ausarbeiten

3. Umsetzen (Werte leben)

(&0 7 Y KASTLI




»ES gibt nichts Gutes

ausser man tut es‘
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Quintessenz

alle sind an ihrer aktuellen Stelle gefordert

* Verantwortung dort wahrnehmen, wo das eigene Tun
relevant wird

* nur Regeln, was auch (einfach) tberpruft werden kann und
wird

* Regelkreise suchen, wo richtiges Verhalten belohnt bzw.
einfach gemacht wird (Anreizsysteme)

* keine Uberbestimmungen und falsche Anreize

* gesunden Menschenverstand einschalten und Toleranz
leben

ohne Selbstverantwortung und Vertrauen geht nichts
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Konventionen sprengen
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